+Zu selten sind Migrantinnen und Migranten fest verankerter Teil
des Kulturbetriebs. Sie sind im Kulturleben unterreprdsentiert.”
So zieht die Bundesregierung im Nationalen Integrationsplan:
Neue Wege — Neue Chancen im Jahr 2007 Bilanz und fordert
von den Museen wie von allen anderen Kultureinrichtungen
eine ,interkulturelle Offnung im Selbstversténdnis, in den inhalt-
lichen Programmen, in den Gremien und beim Personal.”
Weitergehend schlagt sie den Museen die Griindung einer
Museums-AG ,Museum-Migration-Kultur-Integration” vor. Dieser
Vorschlag fand bei den Vertreterinnen der rund 55 Museen,
die der Deutsche Museumsbund zu dem vom Beauftragten
for Kultur und Medien (BKM) angeregten und geférderten
Werkstattgespréch ,Museum-Migration-Kultur-Integration” am
10. Dezember vergangenen Jahres eingeladen hatte, breite
Zustimmung.

Es gibt fir uns, als Verantwortliche in den Museen, sehr gute
Grinde, uns mit den Themen Migration und Integration aus-
einander zu setzen: Die rund 15 Millionen Menschen mit
Migrationshintergrund, die derzeit in der Bundesrepublik
leben, stellen etwa 19 % der Gesamtbevélkerung unseres Landes
dar. Sie machen somit einen nicht unbedeutenden Teil der
potenziellen Besucherlnnen unserer Hauser aus. Es liegt in
unserem ureigensten Interesse, Menschen mit Migrations-
hintergrund anzusprechen, denn es ist die Aufgabe der klas-
sischen Kultureinrichtungen, stets neue Besuchergruppen zu
generieren. Ob dies gelingt, hangt auch davon ab, ob wir
es verstehen werden — insbesondere junge — Menschen, die
teilweise zwischen verschiedenen Kulturen und Wertesystemen
aufwachsen, fir unsere Einrichtungen zu begeistern und sie
in unsere Arbeit einzubeziehen. Als Bewahrer des kulturellen
Erbes miissen wir uns auflerdem damit auseinandersetzen, wie
wir in unseren Ausstellungen und Sammlungen der Realitat einer
Zuwanderungsgesellschaft Rechnung tragen kénnen. SchlieBlich
haben Museen, wie alle anderen Kultureinrichtungen, eine
gesamtgesellschaftliche Verantwortung.

Hieriber herrschte grundsatzliches Einversténdnis bei den
Teilnehmerlnnen der Veranstaltung. Ein erheblicher Gespréchs-
bedarf besteht jedoch dariber, welche Konsequenzen dies
fir die Arbeit und das Selbstversténdnis der Museen hat.
Wie verstehen Museen ihre Rolle in dieser sich veréndernden

Gesellschaft2 Welche Aufgaben und Méglichkeiten haben sie 2
Wo liegen ihre Grenzen? Welchen Stellenwert kénnen und
wollen sie den Themen ,Migration” und ,Integration” neben
vielen weiteren Themen, Sammlungs- und Ausstellungsinhalten
und Aufgaben einrgumen @ Welche MaBBnahmen sollten ganz
konkret ergriffen werden 2 Wie &ffnet sich ein Museum interkul-
turell2 Welche Chancen ergeben sich fir sie daraus?

Das Werkstattgesprdch ,Museum-Migration-Kultur-Integration”
sollte Raum fir diesen Gespréchsbedarf bieten. Es knipfte
dabei an vorausgegangene Tagungen, die das Thema mit unter-
schiedlichen Schwerpunkten im vergangenen Jahr behandelt
haben, an und verstand sich als Ort der Bindelung und der
Kanalisation der bereits gewonnen Erfahrungen, Erkenntnisse
und Positionen. Ziel war es, gemeinsame Leitthesen, Ziele und
Forderungen fir ein Memorandum zu formulieren und dariiber
zu beraten, ob die im Nationalen Integrationsplan vorgeschla-
gene Grindung einer Museums-AG sinnvoll ist.

In drei Vortrdgen und drei Workshops sefzen sich die Referentinnen
(Dr. Joachim Baur, Universitat Tibingen /Projekt ,Museum
Grenzdurchgangslager Friedland”, Berlin; Dr. Susanne
Keuchel, Zentrum fir Kulturforschung, Bonn/ Sankt Augustin;
Sefa Inci Suvak, WDR-Kulturredaktion und migration-audio-
archiv, Kéln), Moderatorinnen und Teilnehmerlnnen mit ver-
schiedenen Aspekten des Themas auseinander — dabei zeigte
sich deutlich, dass so manche grundsétzliche Frage noch zu
klgren ist. So fassen wir zum Beispiel mit der Bezeichnung
+Menschen mit Migrationshintergrund” so viele verschiedene
Menschen zusammen, dass es fraglich erscheint, wie nitz-
lich diese ist. Es werden Menschen und Familien aus vielen
unterschiedlichen Herkunftsldndern so bezeichnet, unabhdngig
davon, ob diese gerade erst nach Deutschland gekommen sind
oder seit Jahren hier leben oder hier geboren sind und keine
andere Heimat kennen. Die Bezeichnung meint junge wie
alte, bildungsnahe wie bildungsferne, einkommensstarke und
einkommensschwache, religicse wie nichtreligidse Menschen
und viele mehr. Fiir eine fruchtbare Diskussion wére es dagegen
hilfreich, zukiinftig verschiedene Zielgruppen zu definieren.
Die Vertreterinnen der Museen zeigten mit ihrem klaren Votum
fir einen Museums-Arbeitskreis zum Thema ,Museum-Migration-
Kultur-Integration” nicht nur ihr Interesse, sondern auch ihre



Bereitschaft sich der komplexen Aufgabe im Museum theore-
tisch und praktisch anzunehmen. Als Deutscher Museumsbund
begrifBen wir dies sehr. Gerne stellen wir unsere Strukturen
fir die weitere Arbeit zur Verfigung, um das Thema auch
zukinftig in der 6ffentlichen Diskussion und der Museumspraxis
zu beférdern.

Die jingsten Aktivitdten der Fachgruppe Geschichtsmuseen
erhielten ihre Impulse insbesondere durch die Tagung in
Neubrandenburg vom 14. bis 16. November 2009. Dabei ist fiir
die letzten Monate vor allem auf die folgenden Schwerpunkte
Zu verweisen.

In der Tagungsreihe der Fachgruppe iber die ,Standards fiir
Museen” (Sammeln, Bewahren, Forschen, Vermitteln) widmete
sich die letzte Tagung dem Arbeitsfeld Forschen: Die Tagung
in Neubrandenburg stand unter dem Thema ,Forschen in
Geschichtsmuseen - Beispiele aus der Praxis”. An den zwei
Tagen erlebten die etwa 60 Teilnehmer eine intensive Diskussion.
Bereits im ersten Vortrag stellte Dr. Werner Hilgers einen theore-
tischen Einstieg in das Thema vor, in dem er die Bedeutung der
Forschung fir das Museum unterstrich. Dabei spannte er einen
Bogen, der iber die lange Tradition musealen Forschens in der
Vergangenheit bis in die Gegenwart reichte. Diesen Faden nahm
Dr. Adelheid Wessler von der Volkswagenstiftung auf und stellte
Méglichkeiten der Férderungen vor. Auf einen Aspekt verwies
Dr. Rolf VoB aus Neubrandenburg. Im Zusammenhang mit der
Einfihrung der Doppik wurden die kommunalen Museen fast
ausschlieBlich in die Kategorie ,nichtwissenschaftliche Museen”
eingegliedert. Dies bedeutet, dass im konkreten Fall immer wie-
der die wissenschaftliche Arbeit der Museen vermittelt werden
muss und es verstdrkt Diskussionen ber die Einstufung und
Wertigkeit musealer Arbeit geben wird. Es wurden im Verlauf
der Tagung einzelne Beispiele fir konkrete Forschung vor-
gestellt. Ausfihrliche Informationen zu diesen Themen werden
auf der Homepage der Fachgruppe unter www.museumsbund.de

in Kirze présentiert. In der abschlieBenden Exkursion wurden
die Gedenkstatte Fiinfeichen und die Burg Stargard besucht.

Diskussion iber Fachgruppenangelegenheiten: Traditionell
reserviert die Fachgruppe bei ihrer Herbsttagung einen Nach-
mittag aktuellen Fachgruppenangelegenheiten. Diesmal fand
eine intensive Diskussion und kritische Auseinandersetzung

zu der neugeplanten Handreichung des Deutschen Museums-
bundes ,Sammeln und Abgeben von Museumsgut” statt. Den
hohen Diskussionsbedarf formulierte der Fachgruppensprecher
im Auftrag der Fachgruppe in einem Schreiben an den Prasi-
denten und den Vorstand des Deutschen Museumsbundes im
Januar 2010.

Erkladrung der Fachgruppe zum Internationalen Museumstag
2010: Die Fachgruppe wendet sich mit einem Aufruf an
ihre Mitglieder, um deutlich zu machen, dass das Motto
2010 ,Museen fir ein gesellschaftliches Miteinander” des
Internationalen Museumstages insbesondere Geschichtsmuseen
zahlreiche Méglichkeiten bietet. Gerade ihre Sammlungen
machen deutlich, dass es in Geschichte und Gegenwart immer
darum ging, ein gesellschaftliches Miteinander zu erreichen.
Sie zeigen aber auch, welch unerfreuliche Folgen eintreten
kénnen, wenn dieses Miteinander nicht hergestellt werden
kann. Der Beirat der Geschichtsmuseen wendet sich mit dem
von ihrem Mitglied Dr. Matthias Henkel verfassten Aufruf an
die Geschichtsmuseen:

Erklérung der Fachgruppe Geschichtsmuseen zum 33. Inter-
nationalen Museumstag 2010 - Das Motto des Internationalen
Museumstages aus der Sicht der Geschichtsmuseen
Geschichtsmuseen sind aufgrund |hrer vielfdltigen und viel-
schichtigen Verankerung in der Geschichte ihrer jeweiligen Stadt
dazu pradestiniert, das diesjchrige Motto des Internationalen
Museumstages ,Museen fir ein gesellschaftliches Miteinander”
als ihr Motto aufzufassen. Keine andere Museumsgattung ist
aufgrund ihres Sammlungsbestandes besser dazu in der Lage,
die Themenstellung der ,kulturellen Vielfalt” visuell und didak-
tisch einzigartig in Szene zu setzen. Geschichte entsteht immer
aus Geschichten — Einfluss beruht stets auf Gegenseitigkeit —
Zukunft ist stets mit Herkunft verquickt. Die Heterogenitdt unserer
Sammlungsbesténde, die vom A wie Abendmahlskelch Gber C
wie Chanukka-Leuchter und K wie Koran-Kalligraphie bis Z wie
alpenlandische Zitter reicht, stellt sich vor dem Hintergrund des
Themas ,kulturelle Vielfalt” als einzigartige Chance dar. Denn
anhand ausgewdhlter Objekte und lhrer Geschichte(n) kénnen
wir den Besuchern auf anschauliche Weise Phédnomene wie
Migration und die Herausforderungen um ein gesellschaftliches
Miteinander in Geschichte und Gegenwart vermitteln. Unsere
Sammlungen zeigen deutlich, dass Geschichte immer auf
einem Miteinander unterschiedlicher Bevélkerungsgruppen
basiert. Vor diesem Hintergrund bietet das diesjahrige Motto
fir die Geschichtsmuseen die einzigartige Chance, sich selbst
in Szene zu setzen. Gerade in einer Zeit der finanziellen Grenz-
situation, in der Kultur als Pflichtaufgabe des Staates und der
Kommunen in Frage gestellt wird, missen die Museen selbst ihre
gesellschaftliche Relevanz und ihr enormes kulturelles (Bildungs-)



Potential offensiv in das Blickfeld der Offentlichkeit riicken.
Der 33. Internationale Museumstag ist eine optimale Mdg-
lichkeit, die Offentlichkeit auf die Offenheit der Museen als
dentitatsfabrik’ (Gottfried Korff) hinzuweisen.

Die ndchste Herbsttagung findet vom 13. bis 15. November
2010 in Lérrach statt. Dabei wird die Reihe der zentralen
Museumsaufgaben fortgesetzt und das Thema ,Ausstellen und
Vermitteln” behandelt. Ausgehend von der geographischen
Lage Ldrrachs soll der Blick in die benachbarten Lander
Schweiz und Frankreich dabei Beriicksichtigung finden.

Am 2. November 2009 fand im Miinchener Museum Brandhorst
die Herbsttagung der Fachgruppe Kulturhistorische Museen
und Kunstmuseen im Deutschen Museumsbund statt. Themen
der Tagung waren u.a. das Kunstareal Miinchen — Entwicklung
und Masterplan, Stellenwert der Sammlung Brandhorst, die
Zusammenarbeit von Kommunalen und Staatlichen Museen in
Minchen, Rolle der Fotografie- Sammlungen im Stadtmuseum
und der Pinakothek der Moderne.

Im Herbst 2008 wurde von der Stiftung Pinakothek der
Moderne die Diskussion um das Kunstareal Minchen mit
konkreten Vorschlégen zu baulichen Perspektiven im Umfeld
der Pinakothek der Moderne (PdM) erneut in die Offentlichkeit
getragen. Im April 2009 folgte ein international angelegtes
Symposium, das gemeinsam von der Stiftung mit dem
Lehrstuhl fir Stadtebau und Regionalplanung der Technischen
Universitat Minchen veranstaltet wurde. Als Referenten konnten
sowohl international anerkannte Museumsdirektoren wie
Neil MacGregor (British Museum, London) und James Cuno
(Art Institute, Chicago) sowie Herrmann Parzinger (Stiftung
PreuBischer Kulturbesitz, Berlin), als auch Architekten und
Stadtplaner gewonnen werden, die mit Museumsbauten oder
Entwicklung von kulturellen Orten in GroBstadten hervorge-
treten sind.

Die herausragende Situation der Pinakotheken in Minchen, die
in berihmten Museumsbauten weltbedeutende Sammlungen
beherbergen und nun noch der Eréffnung des Museums
Brandhorst im Mai 2009 zu einem Besuch von vier Museen



in unmittelbarer Nachbarschaft einladen, bietet den Menschen
einen groBartigen Rundgang von der Alten Kunst bis in die
Gegenwart.

Wie auf einem Campus einander zugewandt bilden in der
Mitte der Stadt die Alte und Neue Pinakothek, die Pinakothek
der Moderne und das Museum Brandhorst das Zentrum des
Kunstareals. Weiterhin spielt in der Diskussion Gber Perspektive
und Entwicklung des Kunstareals auch die rdumlich Nahe zur
Glyptothek und Antikensammlung am Kénigsplatz sowie das
daran anschlieBende Lenbachhaus mit seiner im Bau befind-
lichen Erweiterung nach Planen von Norman Foster eine
wichtige Rolle. Die dynamische Entwicklung des Kunstareals
findet auch ihren Ausdruck in dem von dem Kélner Architekten
Béhm entworfenen Neubau fir die Hochschule fir Film und
Fernsehen sowie des Museums Agyptischer Kunst, der in
unmittelbarer Nachbarschaft der Alten Pinakothek vor der
Fertigstellung steht und in Kirze eine zusatzliche Attraktion in
der Miinchner Maxvorstadt bilden wird.

Die Diskussion iber die strukturelle Entwicklung des Kunstareals
beriihrt mehrere Ebenen: Da bisher der 2. Bauabschnitt fir die
Pinakothek der Moderne nicht realisiert wurde, fehlt unverdn-
dert der dringend notwendige Neubau fir die Graphische
Sammlung. Interessanterweise zeigt gerade das von Sauerbruch
Hutton entworfene Museum Brandhorst wie notwendig unter
stadtebaulichen Gesichtspunkten die im 2. Bauabschnitt vorge-
sehene Randbebauung auf dem Grundstiick der Pinakothek der
Moderne erscheint.

Eine weitere Ebene fihrt zu den Pinakotheken der Bayerischen
Staatsgemdldesammlungen, denen bisher separate Réume fiir
groéBere Wechselausstellungen fehlen. Weiterhin stellt die ange-
spannte Situation in den diversen Depots die dringende Frage
nach einer Lésung, die auch die Frage nach der Errichtung
eines externen Depotgeléndes einschlief3t.

Allein die holzschnittartige Darlegung der gegenwdrtigen
Situation zeigt, dass die Entwicklung und der sinnvolle Ausbau
des Kunstareals nicht in wenigen Jahren zu leisten sein wird.
Die komplexen kulturellen und stadtebaulichen Fragestellungen
erfordern das konstruktive Miteinander von staatlichen und
kommunalen Stellen, wobei auf politischer Ebene erfreu-
licherweise bereits die ersten Schritte unternommen wurden.
AbschlieBend soll die Hoffnung geduBBert werden, dass die
inhaltliche Weiterentwicklung des Kunstareals in Form eines
Masterplans mit kulturpolitischen Entscheidungen verbunden
werden kann, die kurz-, mittel- und langfristig das groBartige
Potential dieses internationalen Standorts fir Kunst und Kultur
kontinuierlich weiterentwickelt.

Als im Mai 2009 das Sammlermuseum Brandhorst in Miinchen
erdffnet werden konnte, wurde seitens der (politischen) Reden

der Masterplan fir das Minchner Kulturareal angesprochen,
auch mit dem Verweis auf den Masterplan ,Museumsinsel
Berlin”.

Ein Masterplan bindelt Krafte und formuliert Ziele in grofien
Kontexten, schrankt aber individuellen Gestaltungsspielraum
ein und verordnet Beteiligten auch Phasen in der Warteschleife.
Masterpléne, die mehr als eine Dekade umfassen, kénnen oft nicht
von den politischen Amistrégern und Museumsverantwortlichen
in vorgegebenen Amtsperioden erfillt werden.

In Masterpl@nen nehmen Bautétigkeiten gro3en Raum ein, bis hin
zur stadtplanerischen Dimension. Angesichts dessen wurde noch
einmal die auf der Miinsteraner Tagung (Oktober 2008) formu-
lierte Forderung aufgestellt, dass alle Museumskollegen, die in
Bautdtigkeiten involviert sind, einen engen Erfahrungsaustausch
pflegen und dass zudem der Deutsche Museumsbund auch als
zentrale Ansprechstelle fungieren misse.

Zum Thema der Kooperation der Museen am Ort Minchen
wurde seitens der anwesenden Kollegen ein durchaus positives
Bild gezeichnet: gemeinsame Betreibung eines Zentraldepots
durch Minchner Stadtmuseum (Dr. Wolfgang Till, Dr. Ulrich
Pohlmann), Museum Villa Stuck (Michael Buhrs), Jidisches
Museum Miinchen (Bernhard Purin), bzw. Abstimmung von
Ankéufen und Ausleihen zwischen Museum Brandhorst und
Pinakothek der Moderne (Prof. Dr. Armin Zweite, Prof. Dr. Klaus
Schrenk). Betont wurde dabei die praktizierte Kollegialitat ohne
die Rickversicherung fixierter Arbeitsradien.

Als deutlicher Mangel fisr Miinchen wurde das Fehlen von tempo-
raren Ausstellungsflachen angesprochen. Wechselausstellungen
gehen zu Lasten der Dauerausstellung (Ausnahme Kunstbau des
Lenbach-Hauses).

Nicht vorstellbar ist den Minchner Kollegen eine zentrale
Kunsthalle, die von allen Instituten bespielt wird. Als Beispiel
wird dazu die inzwischen nicht mehr existierende Kunsthalle
K3ln erwdhnt. Kein dort ausstellendes Institut konnte Uber die
aushdusige Ausstellungstatigkeit sein Museumsprofil nach
auBen kommunizieren.

Eine besondere Form der abgestimmten Kommunikation zwischen
staatlichen und stadtischen Instituten stellt das Sammlungssegment
JFotografie” dar. Wéhrend das Fotomuseum / Stadtgeschichte
eine Ausstellungs- und Sammlungstatigkeit kulturhistorischer
Ausrichtung betreibt, stehen fir die Pinakothek der Moderne
zeitgendssische CEuvre wie auch klassische Positionen im
Vordergrund, gerade auch im Dialog mit anderen kinstlerischen
Medien in der Sammlung. Beide Kollegen (Gaeve-Ingelmann,
Pohlmann) bekréftigen die positiven Effekte der Absprachen.



Die Fachgruppe Naturwissenschaftliche Museen vertritt die
spezifischen Interessen der Naturkundemuseen und Museen
mit Sammlungen zur Natur im Deutschen Museumsbund.
Dariber hinaus versteht sie sich als ein Forum und kollegialer
Gesprachskreis fir alle spezifischen und allgemeinen Fragen der
Berufspraxis. Sie férdert Kommunikation und Zusammenarbeit
zwischen ihren Mitgliedern und sucht den Austausch und die
Diskussion mit kulturellen und wissenschaftlichen Organisationen
und Einrichtungen, die die klassischen kulturellen Aufgaben
der Museen — Sammeln, Erhalten, Erforschen, Vermitteln und
Zeigen — tangieren.

Damit die hier formulierten Ziele erreicht werden kénnen, fihrt
die Fachgruppe mindestens zweimal jahrlich Treffen durch,
zum einen am so genannten Fachgruppentag wdahrend der
Jahrestagung des Deutschen Museumsbundes und zum anderen
auf einer selbststéndigen, 3-4 tdgigen Herbsttagung, die in
der Regel am ersten Oktoberwochenende stattfindet. Diese
Veranstaltung findet an wechselnden Orten statt, Einladender ist
ein Mitglied der Fachgruppe. Wéhrend die Herbsttagungen unter
speziellen, von der Fachgruppenversammlung beschlossenen
Themen stehen, werden auf der Maitagung in der Regel die
vorgegebenen Themen des Deutschen Museumsbundes aus der
Sicht der naturwissenschaftlichen Museen beleuchtet.
Grundlage der Arbeit der Fachgruppe ist neben der Satzung
des Deutschen Museumsbundes eine eigene Geschaftsord-
nung, die auch auf der Fachgruppenseite-Homepage unter
www.museumsbund.de hinterlegt ist. Oberstes Organ ist die

Fachgruppenversammlung. Sie ist unter anderem zustandig fir

die BeschlieBung der Ziele der Fachgruppe, die Einrichtung von
Arbeitsgruppen, die Annahme und Anderung der Geschafts-
ordnung und die Wahl der Sprecherlnnen. Um alle wichtigen
und aktuellen Themen gut bearbeiten zu kénnen, richtet die
Fachgruppe mehr oder weniger temporare Arbeitsgruppen
ein. Diese AGs kdénnen nach erledigter Arbeit mit der
Abgabe eines Abschlussberichts und dessen Annahme durch
die Fachgruppenversammlung wieder geléscht werden.
Bislang haben folgende AGs gearbeitet und sich nach erfolg-
reicher Beendigung ihrer Tatigkeit wieder aufgeldst: AG
Sammlungsdatenbanken, AG Aus- und Weiterbildung, AG
Préaparatorenausbildung. Zur Zeit sind noch folgende AGs
aktiv: AG Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit unter der
Leitung von Dr. Annette Scheersoi und die AG Provenienz-
forschung und Restitution unter der Leitung von Dr. Peter-René
Becker.

Wichtige Arbeitsfelder der Fachgruppe sind neben der
Tatigkeit der AGs im Augenblick die Publikation der eigenen
Fachgruppenbroschire ,Natur im Museum”, die 2010 erstmals
als Printmedium erscheinen soll, die Erstellung einer eigenen
Homepage und die Unterstitzung von naturwissenschaftlichen
Museen, die in ihrer Existenz gefdhrdet sind. Weitere Auskinfte
Uber die Arbeit der Fachgruppe geben die Sprecher gern iber
die unten angegebenen Kontakte.

Die letzte Herbsttagung stand unter dem Titel ,Lobbyarbeit fir
Naturkundemuseen — Gestern, Heute, Morgen”.

Auf Einladung von Dr. Barbara Karwatzki, Leiterin des Natur-
kundemuseums Reutlingen, tagte die Fachgruppe der Natur-
wissenschaftlichen Museen in Deutschen Museumsbund vom
1. bis 4. Oktober 2009 in Reutlingen. Die Tagung nahm das
125-jghrige Jubilaum des Naturwissenschaftlichen Vereins
Reutlingen zum Anlass, um die dffentliche Wahrnehmung und
Unterstitzung der Naturkundemuseen in unserer von Natur-
enffremdung und Umweltzerstérung gepragten Gesellschaft zu
diskutieren. Dabei stand die ideelle und finanzielle Unterstitzung
ebenso im Fokus wie die Zusammenarbeit zwischen Museen
und Férdervereinen oder die Etablierung neuer Strategien.
Nach der BegriiBung durch den Kulturbiirgermeister der Stadt
Reutlingen, Robert Hahn, und Norbert Niedernostheide, dem
Sprecher der Fachgruppe Naturwissenschaftliche Museen
im Deutschen Museumsbund, stellte Frau Karwatzki ihr Haus
unter dem Titel ,Vom Naturwissenschaftlichen Krénzchen zum
Naturkundemuseum Reutlingen” vor. AnschlieBend folgte die
Fachgruppensitzung. Hier ging es im Wesentlichen um den
Tatigkeitsbericht des Fachgruppensprechers und um die weitere
strategische Planung der Fachgruppenarbeit. Erstmals wurde
2009 der Tagesordnungspunkt ,Aktuelles aus den anderen
Fachgruppenund Arbeitskreisen des Deutschen Museumsbundes”



aufgerufen. In diesem Rahmen informierte Jan Warnecke vom
Landesmuseum Wirttemberg in Stuttgart als Sprecher iber die
Aktivitgten des Arbeitskreises Ausstellungsplanung im Deutschen
Museumsbund. Er gab Informationen u.a. zu Vorlagen von
facility reports und Leih- und Kooperationsvertrédgen, die
auf der Homepage des Arbeitskreises zu finden sind. Zum
Tagungsschwerpunkt Lobbyarbeit fir Naturkundemuseen fishrten
drei Grundsatzreferate ein. Dr. Stefan Siemer, Historiker am
Ruhr-Museum Essen titelte ,Humane Bildung auf Erkenntnis
der Natur gegriindet: Lobbyarbeit fir Naturgeschichtliche
Museen im 19. Jahrhundert”. Meike Rech, Geschdaftsfishrerin im
Férderverein des Stuttgarter Naturkundemuseums sprach zum
Thema ,Lobbyarbeit fir ein groBBes Naturkundemuseum” und
Dr. Matthias Néllenburg von der VolkswagenStiftung in Hannover
stellte die Naturkundemuseen aus Sicht einer férdernden Stiftung
vor. Dr. Siemer beleuchtete die Anfénge des Lobbyismus fir
Museen, die als Ausdruck eines birgerlichen Mézenatentums
von Einzelpersonen oder Vereinen die Grindung vieler Museen
erst ermoglichten. Die Gruppe die als Mazene tatig wurden,
setzte sich aus Adligen, Politkern und Reichen zusammen denen
die Museen als Bildungsstatte, Forschungseinrichtung, als Lei-
stungsbeweis deutscher Wissenschaft sowie als Symbolpolitik
for Ehrungen und Reprdsentationen wichtig waren.

Frau Rech berichtete, wie ein Forderverein das Museum unter-
stitzen kann. Zundchst sollten Ziele und Visionen definiert
werden, damit man Freunde lange an das Museum binden
und neue gewinnen kann. Die aktive Einbindung des Vereins
in die Vorstandsebene genauso wie die aktive Ansprache von
Entscheidern fir bestimmte Projekte (z. B. Grabungen, Ankéufe),
die Organisation von eigenen Vereinsveranstaltungen und die
Vernetzung mit anderen Vereinen der Stadt hat sich bewdhrt.
Der Museumshop wird in Stuttgart vom Verein betreut und
damit gehen die Einnahmen als Férderung an das Museum.
Dr. Néllenburg informierte Uber die unterschiedlichen Méglich-
keiten, die die Volkswagenstiftung fir Museen anbietet. Die
Homepage der Volkswagenstiftung bietet Informationen zu
Ansprechpartnern und Projekten.

Es folgten Praxisbeispiele aus den Museen zum Tagungs-
schwerpunkt: Dr. Wilfried Rosendahl von den Reiss-Engelhorn-
Museen in Mannheim berichtete iber Lobbyarbeit bei der
erfolgreichen Ausstellung ,Mumien, Milch und mehr”. Rainer
Samietz und Dr. Andreas Margath, Museum der Natur
aus Gotha, stellten mit der ,Ldwenpower am Museum” die
Aktivitaten des Fordervereins ,Museumsléwen” in Gotha vor.
Dr. Robert Trusch vom Staatlichen Naturkundemuseum in Karls-
ruhe setzte sich kritisch mit folgender Frage auseinander:
,Braucht das Naturkundemuseum Karlsruhe noch einen Natur-
wissenschaftlichen Verein2” Meike Rech und Tobias Wilhelm

aus Stuttgart berichteten dariiber, welche Chancen Sonderaus-
stellungsprojekte fiir Lobbyarbeit eines grolen Museums bieten
und Dr. Thomas Presper von der Sternwarte Neanderhéhe
Hochdahl zeigte unter dem Titel ,Von der Brandkatastrophe
zum Kulturleuchtturm — Das neue Stellarium Erkrath” auf, wie
echte Tiefschldge auch groBe Chancen fir ein Haus darstellen
kénnen.

Im ,Forum Aktuelles aus den Museen” referierten die Kolleginnen
und Kollegen zu spannenden Projekten oder wichtigen
Ereignissen: Dr. Annette Scheersoi von der Goethe-Universitdt,
Frankfurt begann mit dem Vortrag ,Darwin bei IKEA - Chancen
und Probleme an einem besonderen Ausstellungsort”. Ulrich
Schmidt, Staatliches Museum fir Naturkunde, Stuttgart konnte
die gerade eréffnete Sonderausstellung ,Der Fluss des Lebens —
150 Jahre Evolutionstheorie” vorstellen. Dr. Wolfram Eckloff
vom Museum fir Natur und Umwelt in Libeck berichtete unter
dem Titel ,Kleine Hunde beiBen besser” dariiber, wie sich die
Libecker Birgerinnen und Biirger fir sein Haus stark gemacht
haben. Dr. Ronny R&Bler, Museum fir Naturkunde, Chemnitz
stellte seine erfolgreichen Grabungsaktivitdten mitten in der
Chemnitzer Innenstadt vor. Unter dem Titel ,Auf Schatzsuche
in Chemnitz” konnte er zeigen, wie man mit einem &ffentlich
wirksamen Projekt auf die Arbeit eines Museums aufmerk-
sam machen kann. Dr. Reinhard FléBer konnte iber Neue
Perspektiven im Pfalzmuseum fir Naturkunde — POLLICHIA-
Museum Bad Diirkheim, die sich nach einem gelungenen Umbau
ergeben berichten. Dr. Gerhard Winter, Forschungsinstitut und
Museum Senckenberg, Frankfurt berichtete als Vorsitzender von
ICOM-Nathist Gber Aktuelles aus der Arbeit.

Traditionell ist am letzten Tag der Fachgruppentagung eine
Exkursion vorgesehen. Die Schwdbische Alb bietet dafir natir-
lich die besten Méglichkeiten: Karst und Vulkanismus préagen die
Schichtstufenlandschaft der Schwébischen Alb mit ihren Maaren
und Schloten, Dolinen, Trockentdlern, Karstquellen und Héhlen.
Hier wurden die dltesten Kunstwerke der Menschheit gefunden
und auf dem ehemaligen Truppeniibungsplatz Minsingen hielt
sich eine vor 150 Jahren konservierte alte Hudelandschaft, das
Kerngebiet des kiinftigen Biosphédrenreservates Schwébische
Alb. Die Exkursionspunkte waren der Jusi als gréBter Vulkan-
schlot der Alb, der Vulkanschlot Neuffener Steige, das
Randecker Maar als Nationaler Geotop, die Zaininger Hile, die
Laichinger Tiefenhdhle als einzige zugdngliche Schachthéhle
in Deutschland, die Kuppen- und Flachenalb bei Laichingen
und Magolsheim, der Quellsinter des Béttinger Marmor, der
Aussichtsturm Sternenberg am ehemaligen Truppenibungsplatz
Minsingen, der bodenlose See in Seeburg und der Uracher
Wasserfall mit 37 m freier Fallhéhe. Zum Vulkanismus fihrte
Dr. Edurad Harms, Staatliches Museum fiir Naturkunde Karls-



ruhe, zum Thema Karst, Prof. Dr. Karl-Heinz Pfeffer, Universitat
Tibingen, durch die Laichinger Tiefenhshle Prof. Dr. W. Ufrecht,
Universitat Stuttgart und zu historischen Landschafts- und
Bewirtschaftungsformen des Minsinger Hardt, Dr. Christoph
Holtzel aus Reutlingen. Hinter uns liegt eine gut organisierte
Tagung, die wieder wesentlich zum Austausch zwischen den
Kollegen beigetragen und eine Menge Ideen beférdert hat.
Auch an dieser Stelle noch einmal ein herzliches Dankeschdn
an Barbara Karwatzki und ihr Team in Reutlingen.

Die Fachgruppe Technikhistorische Museen wurde auf der
Jahrestagung des Deutschen Museumsbundes im Jahr 1988 in
Ulm gegriindet und damit aus der urspriinglichen Fachgruppe
.Naturwissenschaftliche und Technische Museen” herausgel&st.
Seitdem fanden gerade die Herbsttagungen der Fachgruppe der
letzten Jahre, ob im Deutschen Uhrenmuseum in Furtwangen, im
Mercedes-Benz Museum in Stuttgart oder bei der Internationalen
Bauausstellung First-Pickler-Land in der Lausitz, guten Zuspruch.
Zwischen 30 und 50 Kolleginnen und Kollegen nahmen jeweils
an den Tagungen teil. Dabei gibt es einen ,harten Kern”,
aber je nach Ort und Thema finden auch immer wieder neue
Kolleginnen und Kollegen den Weg zur Fachgruppe. Auch
Interessenten aus Osterreich, vom Technischen Museum Wien,
oder aus der Schweiz, vom Verkehrshaus Basel, sind regelmé-
Big bei den Herbsttagungen zu Gast. Interesse an der Arbeit
der Fachgruppe und am fachlichen Austausch hat neuerdings
auch das Museum in Pribram, das gréBte Bergbaumuseum

in der Tschechischen Republik, das seit November 2009
Mitglied im Deutschen Museumsbund ist. Bei der Jahrestagung
des Deutschen Museumsbundes 2010 ist die Fachgruppe am
Mittwoch, 5. Mai 2010, bei der DASA zu Gast und im Herbst,
vom 30. September bis 1. Oktober 2010, folgt sie der Einladung
ins Weltkulturerbe Rammelsberg in Goslar.

Am 1. Februar 2010 veranstaltete die Arbeitsgruppe Samm-
lungsmanagement der Fachgruppe Dokumentation im Japa-
nischen Palais in Dresden gemeinsam mit dem Institut fir
Museumsforschung (Staatliche Museen zu Berlin, Stiftung
PreuBischer Kulturbesitz) und dem Landesamt fir Archéo-
logie, Dresden die Tagung ,Sammlungsmanagement -
Standards in Theorie und Praxis”. Eine umfassende Museums-
dokumentation bildet die Grundlage des effektiven Samm-
lungsmanagements und weiterfihrender Tatigkeiten eines
Museums. Sie erfordert neben Zeit, Disziplin und Prézision vor



allem verbindliche Festlegungen innerhalb der Institutionen.
Die von den Museen heute geforderte Bereitstellung von
Informationen fir interessierte Laien und Forscher in natio-
nalen und internationalen Portalen und die Verpflichtung zum
Erhalt dieser Sammlungsinformationen fordern Standards in der
Dokumentation und im Sammlungsmanagement. Im Rahmen
der Tagung wurden fir Museen und ihre Sammlungen relevante
nationale und internationale Standards vorgestellt. Sie helfen,
die im Sammlungsmanagement ablaufenden Arbeitsvorgénge
zu systematisieren, eine konsistente Dokumentation aufzubauen
und erleichtern die Vernetzung der Museen untereinander.
Behandelt wurden folgende Themenkomplexe: Standards in der
Museumsdokumentation und fir das Sammlungsmanagement,
Abbildung von Arbeitsabldufen, wie sie der englische Standard
,SPECTRUM” beschreibt, in verschiedener Museums-Software
sowie Empfehlungen zur Umsetzung von Standards in der muse-
alen Praxis. Weitere Informationen finden Sie auf der Webseite
der Arbeitsgruppe unter www.ag-sammlungsmanagement.de.

Auf Einladung der Organisatoren der EXPONATEC Messe in
Ko6In, hat sich der Arbeitskreis am 20. November 2009 auf dem
Messegeldnde zu seinem dritten Treffen des Jahres eingefunden.
Mit 28 Mitgliedern war es das starkst besuchte Treffen des
Arbeitskreises. Hierzu hat das interessante Umfeld, das durch
die EXPONATEC gegeben war sicherlich beigetragen. Eine
durch Frau Prager von der Kélner Messe geleitete einstindige
Fihrung zu ausgewdhlten Sténden mit innovativen Entwicklungen
fir das Ausstellungswesen stellte einen zentralen Punkt des
Treffens dar, der vom Arbeitskreis mit groBem Interesse wahr-
genommen wurde. Inhaltlich wurde ein von Frau Dr. Heidrun
Derks vom Varusschlacht Museum Kalkriese entworfener Leit-
faden fir Kooperationsvertrage ausfihrlich besprochen und steht
ab sofort auf der Homepage des Deutschen Museumsbundes
allen Interessierten zum Herunterladen zur Verfigung:
www.museumsbund.de (Fachgruppen & Arbeitskreise —

Ausstellungsplanung). Das 11-seitige Dokument versteht sich
als Handreichung fir alle Museen, die Ausstellungsvorhaben
als Kooperationen mit anderen H&usern planen. Aufgebaut
ist es als Frageliste, die sich in unterschiedliche Aspekte von
Kooperationsprojekten gliedert. Diese Liste soll helfen, sich
Uber Ziel und AusmaB sowie organisatorische Fragen einer
Kooperation Klarheit zu verschaffen. Auf diese Art soll die
Ausarbeitung eines Kooperationsvertrages erleichtert werden.



Kommentare und Ergdnzungswiinsche sind jederzeit will-
kommen und sollten bitte an den Sprecher des Arbeitskreises
per E-Mail gerichtet werden. Das Thema war auf Anregung
von Frau Bettina Probst von den Staatlichen Kunstsammlungen
Dresden entstanden. Vorbereitet wurde es u.a. durch eine
Exkursion des Arbeitskreises Ende Juni zu den drei Standorten
der Ausstellung ,IMPERIUM KONFLIKT MYTHOS - 2000 Jahre
Varus-Schlacht”. Die Exkursion fand Ende Juni 2009 statft und
umfasste neben dem Besuch der drei Ausstellungsorte auch
eingehende Diskussionen mit den jeweiligen Verantwortlichen
vor Ort. Fir diesen offenen Erfahrungsaustausch sei allen
Beteiligten auch an dieser Stelle noch einmal herzlichst gedankt.
Mit dem Leitfaden findet das Jahresthema des Arbeitskreises
.Kooperationsvertrdge” sein vorldufiges Ende. Die Treffen im
Jahr 2010 werden sich mit den Themen ,Auftragsvergaben”
und ,Auswahl von Gestaltern” beschaftigen.

Die Treffen 2010 finden an folgenden Terminen statt: Am
Mittwoch, 5. Mai 2010, im Rahmen der Jahrestagung des
Deutschen Museumsbundes in Dortmund. Der Arbeitskreis folgt
der Einladung der DASA und trifft sich in den Raumen der
DASA zum Thema ,Auftragsvergaben”.

Am 24. und 25. September 2010 trifft sich der Arbeitskreis
auf Einladung des Bayerischen Hauses der Geschichte in
Augsburg im Rahmen der Ausstellung ,Bayern ltalien”. Getagt
wird zum Thema ,Auswahl von Gestaltern”. Im Arbeitskreis
sind zwei Jahre nach seiner Grindung 52 Institutionen ver-
treten. Der Arbeitskreis steht allen Mitgliedern des Deutschen
Museumsbundes offen, die an einem Museum héaufiger mit der
Organisation von Ausstellungen betraut sind. Interessenten
wenden sich bitte an den Sprecher oder seine Vertreter.

Die Herbsttagung des Arbeitskreises Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit fand Ende November 2009 im Museum fir
Kommunikation Frankfurt statt und widmete sich dem Thema
Neue Medien und (elektronische) Medienbeobachtung unter
Bericksichtigung der Fragen ,Ist Pressearbeit messbar 2 Sind
Museen nur mit Web2.0 noch up to date?2”. Viele Museen
nutzen bereits Medienbeobachtungs- und Clipping-Dienste,
um die Wirksamkeit ihrer Pressearbeit prifen zu kénnen.
Ausschnitt, landau Media und Meltwater, die in Deutschland
fihrenden Anbieter im Bereich Medienresonanz-Analyse und
Medienbeobachtung, stellten ihr Leistungsspekirum vor. Die
Palette der Angebote reicht von reinem Online-Dienst mit der
Bereitstellung von Onlinepressespiegeln iber das klassische
Clipping, das die digitale Uberpriifung durch menschliche
Recherche unterstitzt und originale Artikel liefert, bis zu reinen
Offline-Diensten. Misch-Clipping wird von Museen, die bereits
Erfahrungen gesammelt haben, empfohlen, da die reine Online-
Suche regionale Ausgaben und spezielle Themen nicht erfassen
kann. Voraussetzung fir die erfolgreiche Zusammenarbeit mit
einer Agentur ist die gute gemeinsame Abstimmung der Such-
Schlagwérter. Wichtig ist eine qualitative Analyse der gelie-
ferten Daten, die aber in vielen Museen nicht geleistet werden
kann. Agenturen bieten diese Analysen auf Anfrage ebenfalls
an. Bei Bedarf kann vor einer Kooperation auch eine Ist-Analyse
der Mediensituation des Museums beauftragt werden.

Die Weiterentwicklung von Web 1.0. zu Web 2.0 bietet neve
elektronische Maglichkeiten der Online-PR. Sind die sozialen
Netzwerke, die Web2.0. den Museen erméglicht, sinnvoll und
vor allem handhabbar fir die zumeist personell knapp besetz-
ten PR-Bereiche 2 Vorgestellt wurden die neuen, kommunikativ
orientierten Mdglichkeiten der Social Media: Blogs, Facebook,
Flickr, Podcast und Twitter. Alle diese neuen Medien bieten
Kommentar- und Feedbackfunktionen und missen sténdig aktuell
gehalten werden. Oft funktionieren sie personengebunden,
wdhrend Museen institutionsbezogen kommunizieren. Die
Vertreter aller Museen waren sich einig, dass vor dem Einstieg



in Web2.0. die Frage ,Wen wollen wir erreichen und wie
erreichen wir ihn /sie 2" gestellt werden muss. Fir Viele sind die
Jraditionellen Medien” Homepage und Newsletter noch immer
die zielfihrendsten Kommunikationsmittel fir Museen. Wenn
man sich fiir Social Media entscheidet, sollten die personellen
und technischen Grundlagen fir die Bedienung gegeben sein.
Newsletter, gesandt an einen durch das Museum gewonnenen
Kreis von Abonnenten, erarbeitet mit Templates und versandt
mit zertifizierten Systemen, méglichst sogar mit persdnlicher
Anrede des Empfangers, sind eine der besten Mdglichkeiten,
Museumsbesucher zu erreichen und zu binden — immerhin sind
70% der Deutschen online.

Anlésslich der Tagung wurde ein neuer Vorstand des Arbeits-
kreises gewdhlt. Anja Schaluschke wurde aufgrund ihrer neuen
Aufgabe als Geschdftsfihrerin des Deutschen Museumsbundes
als bisherige Sprecherin des Arbeitskreises verabschiedet.
Im fir zwei Jahre neu gewdhlten Vorstand sind als neue
Sprecherin Marion Junker, Leiterin PR und Marketing im
Freilichtmuseum am Kiekeberg, Heidemarie Otto, Leiterin PR
und Offentlichkeitsarbeit im Staatlichen Museum Schwerin
weiterhin als stellvertretende Sprecherin und Marit Teerling,
Pressereferentin im Technoseum Mannheim, als Verantwortliche
fir den IT-Bereich. Das Frithjahrstreffen 2010 findet anléss-
lich der Jahrestagung des Deutschen Museumsbundes am
Mittwoch, den 5. Mai 2010 in Dortmund auf der Zeche Zollern
zum Thema Urheber- und Verwertungsrecht statt.

Den Arbeitskreis Freilichtmuseen im Deutschen Museumsbund
gibt es seit Juni 2007. Er z&hlt zur Zeit 34 Mitglieder und
richtet einmal jGhrlich eine Arbeitstagung aus. 2009 fand eine
Arbeitstagung im LVR-Freilichtmuseum Kommern zum Thema
+Sammeln - fiir die Zukunft?1” statt. Fir das Jahr 2010 stehen
folgenden Themen auf der Agenda des Arbeitskreises: Engerer
Austausch und gegebenenfalls Abstimmung bei der Sammlung
zeitgeschichtlicher, ,entregionalisierter” Objekte und Doku-
mente und Verbesserung der &ffentlichen Kommunikation der
Freilichtmuseen als Einrichtungen nach den ,Standards fir
Museen” (Deutscher Museumsbund und ICOM) in Abgrenzung
von ,dhnlichen Freizeiteinrichtungen”. Thema der néchsten
Jahrestagung wird die Ausrichtung der Vermittlungsarbeit auf
die néchsten Jahrzehnte unter Beriicksichtigung des demogra-
fischen Wandels sein.

Einenausfihrlichen Berichtiber die Aktivitéten deutscher Freilicht-
museen (Tendenz zur jingeren Geschichte und Zeitgeschichte,
Ausbau der Freilichtmuseen im Bereich landlicher / handwerk-
licher Kultur, Weitere Ausstellungen 2010 und den Ausbau
freilichtmusealer Infrastruktur und des Besucherservices)
finden Sie auf den Internetseiten des Arbeitskreises unter

www.museumsbund.de (Fachgruppen & Arbeitskreise —
Freilichtmuseen).



Seit der Veroffentlichung des ,Leitfadens fir das wissenschaft-
liche Volontariat” durch den Deutschen Museumsbund und ICOM
Deutschland sind neben der Vergiitung auch wieder die Struktur
und Inhalte dieses besonderen Arbeitsverhdltnisses in den Fokus
der Diskussion geriickt. Ein Ziel des Arbeitskreises Volontariat
ist, dass die im Leitfaden definierten Inhalte in allen Museen
als Standards angesehen und in der Praxis auch vermittelt
werden. Im Leitfaden finden sich unter anderem drei grund-
legende Hilfsmittel, durch die die Qualitat des Volontariats und
seine Effektivitat als Weiterbildung gesteigert werden kénnen.
In vielen Hausern werden diese Instrumente bereits angewandt.
Wie die regelmdBigen Befragungen der Volontér/e/innen im
Bundesgebiet ergeben, sind sie in den meisten H&usern noch
unbekannt. Daher méchte der Arbeitskreis erneut auf diese
wichtigen Punkte aufmerksam machen:

1. Hausinterne Weiterbildungen

Als Inhalte benennt der Leitfaden die vier Kernbereiche der
Museumsarbeit: Sammeln, Bewahren, Dokumentieren und For-
schen, Ausstellen und Vermitteln. Auch ,gehéren zu diesen
Bereichen die Presse- und Offentlichkeitsarbeit, das Museums-
management sowie das Personal-, Finanz-und Rechnungswesen.”
Im letzten Kapitel ,Rahmenbedingungen des Volontariats”
prazisiert der Leitfaden: ,Die hier genannten Inhalte kénnen
in Form einzelner Abschnitte des Volontariats oder im Rahmen
von gezielten Fortbildungen vermittelt werden.” Hausinterne
Weiterbildungen fir Volontér/e/innen sind in einigen Hausern
seit Jahren Usus, in rund Zweidrittel der Museen jedoch voll-
kommen unbekannt. Im Jidischen Museum Berlin organisiert die
Volontérsmentorin monatlich eine zweistindige Weiterbildung,
in der Kolleg/en/innen den Trainees und Volontdr/en/innen

eine fachliche Einfihrung in ihren Arbeitsbereich geben und die
wesentlichen Inhalte und Prozesse erldutern. Dies bietet nicht
nur den Volontdr/en/innen wertvolle Einblicke; anschlieBende
Diskussionen werden auch von den Mitarbeiter/n/innen als
bereichernd empfunden. Auch im Deutschen Technikmuseum in
Berlin ergénzen hausinterne Weiterbildungen durch Kollegen,
die praktischen Tatigkeiten. Eine weitere Maglichkeit, die ge-
rade fir kleinere Hauser interessant ist, sind Kooperationen mit
anderen Einrichtungen: Unter dem Titel ,Volos-fihren-Volos”
werden in Baden-Wirttemberg zahlreiche Veranstaltungen von
Volontér/en/innen angeboten. Ahnliche Fihrungen werden in
Berlin organisiert. Der hessische Landesverband l&dt zu inhaltli-
chen Fortbildungen ein, zum Beispiel zu den Themen Marketing
und Sammlungsprdasentation.

2. Verlaufsplan

Der Leitfaden spricht von einem ,Curriculum”, in dem schriftlich
festgehalten wird, welche Bereiche und Arbeitsablaufe Volon-
tar/e/innen kennen lernen werden. Eine solche Vereinbarung
wurde bereits in den 1995 verfassten Richtlinien der Kultus-
ministerkonferenz festgeschrieben. In einer Umfrage von 2008
hatten nur 27 % der Volontdr/e/innen einen Verlaufsplan.
Ohne diese inhaltliche Strukturierung des Volontariats ist
ein Abgleich zwischen angestrebten Vermittlungszielen und
tatsdchlicher Arbeitsrealitdt schwierig. Der Leitfaden kann
als Grundlage fir die Entwicklung eines Curriculums genutzt
werden. Da sich Volontariate an verschiedenen Einrichtungen
in Bezug auf Tatigkeiten und erforderliche Kompetenzen sehr
stark voneinander unterschieden, werden auch Rahmenplane
jeweils sehr unterschiedlich ausfallen. Wie der Leitfaden betont,
liegt die Holschuld der im Curriculum formulierten, weiterquali-
fizierenden Kenntnisse nicht bei dem/der Volontdr/in: ,Das
jeweilige Museum {...) sowie der/die fir die Qualifizierung
des/r Volontdr/s/in verantwortliche Wissenschaftler/in haben
dafir Sorge zu tragen, dass diese Inhalte umgesetzt werden.”
Idealerweise entwickeln Institution und Volontér/in bei Beginn
des Volontariats gemeinsam einen Verlaufsplan, in dem die zu
vermittelnden Kenntnisse und Fertigkeiten festgelegt werden
sowie die Projekte und Arbeitsbereiche, in welche der/die
Volontér/in eingebunden sein wird. Vorteilhaft ist, wenn
es im Haus zusdtzlich zu den Vorgesetzten eine/n unabhan-
gige/n Volontdrsmentor/in gibt, der sich fir die Qualitat des
Volontariats einsetzt und im Falle von Konflikten zwischen
Volontdr/in und Vorgesetzten vermittelt.

3. Fortbildungen und fachliche Profilierung

Der Leitfaden formuliert, dass die Volontdar/e/innen hin-
sichtlich der Fort- und Weiterbildung den wissenschaftlichen
Mitarbeitern/innen gleichgestellt sind. Der Besuch von Fort-
bildungen und Fachtagungen sollte erméglicht und finanziert



werden. Dariiber hinaus wird nahe gelegt, dass das Museum
die fachliche Profilierung der Volontdr/e/innen unterstitzt. Das
Jidische Museum Berlin zum Beispiel gewdhrt seinen Volon-
tar/en/innen pro Monat einen Studientag, der fiir Seminare, eigene
Recherchen oder zum intensiven Besuch von Ausstellungen genutzt
wird. Verschiedene Einrichtungen unterstitzen die Teilnahme ihrer
Volontér/e/innen an externen Weiterbildungen finanziell, wie zum
Beispiel am Qualifizierungsprogramm ,Museumsmanagement” der
FU Berlin.

An vielen Museen sind bereits sehr gute Instrumente etabliert, die
das wissenschaftliche Volontariat zu einem fairen und fir beide
Seiten lohnenden Arbeitsverhdltnis machen. Um die Verbreitung
und Optimierung dieser Ansdtze zu erreichen, sammelt der
Arbeitskreis Volontariat Best-Practice-Beispiele, die auf unter der

Rubrik Arbeitskreis Volontariat unter www.museumsbund.de

bald prasentiert werden sollen. Alle Volontér/e/innen
wie auch ihre Verantwortlichen sind herzlich eingeladen,
Beispiele einzureichen.



Mit einer durchweg positiven Bilanz endete iy,
die EXPONATEC COLOGNE, Internationale EelelSelclils
Fachmesse fir Museen, Konservierung und Kulturerbe, am
Freitag, dem 20. November 2009, nach vier Tagen in Kéln.
Trotz verkiirzter Laufzeit nutzten ber 4.200 Fachbesucher
(plus 5 Prozent) aus 34 Léndern die Gelegenheit, sich iber
Trends und Neuheiten von 237 Anbietern aus 24 Ldndern
zu informieren. ,Das positive Feedback der Branche und das

erneute Wachstum der Messe um 17 Prozent in wirtschaftlich
schwierigen Zeiten, zeigen deutlich, dass die EXPONATEC
COLOGNE ihr Ziel erreicht hat, eine Veranstaltung mit europé-
ischer Bedeutung zu sein”, so Oliver P. Kuhrt, Geschéftsfihrer
der Koelnmesse GmbH. ,Mein Dank und meine Gratulation gilt
unseren Kooperationspartnern EUROPA NOSTRA, The Best in
Heritage und dem Deutschen Museumsbund”, so Kuhrt weiter.

Das neue Segment des Ausstellungsdesigns konnte die Funktion
der EXPONATEC COLOGNE als Schnitistelle zwischen den
Unternehmen und Kreativen der Branche weiter stéarken.
Das inhaltliche Rahmenprogramm festigte die Stellung der
EXPONATEC COLOGNE als internationale Kontaktbérse fir
die beteiligten Wirtschaftskreise und als Meeting-Event fiir den
landeribergreifenden Knowhow-Transfer.

Die Kooperation zwischen der EXPONATEC COLOGNE und
dem Deutschen Museumsbund wird auch in den néchsten Jah-
ren fortgefihrt. Die ndchste EXPONATEC COLOGNE findet
vom 16. bis 18. November 2011 in K&In statt. Weitere Infor-
mationen unter www.exponatec.de.




Unter dem Motto ,,Museen fiir ein gesellschaftliches Miteinander”
(Museums for Social Harmony) begehen die Museen im
Mai 2010 weltweit den 33. Internationalen Museumstag.
In Deutschland, Osterreich und der Schweiz findet das
Ereignis am Sonntag, 16. Mai 2010, statt. Der Internationale
Museumstag 2010 steht unter der Schirmherrschaft des
Prasidenten des Bundesrates, Prasident des Senats der Freien
Hansestadt Bremen, Birgermeister Jens Bdhrnsen. Eine
ausfihrliche Erlduterung des Mottos mit Anregungen und
Vorschladgen zur Begehung des Internationalen Museumstages
und lhre Méglichkeiten zur Teilnahme finden Sie unter
www.museumstag.de/mitmachen oder Informationen unter Tel.:

030/84109517.

Am 26. Februar 2010 bietet der Hessische Museumsverband
eine Fortbildung zum Thema ,Schritt fir Schritt erfolgreich.
Konzeption von Fihrungen im Museum” an. Informationen
sowie weitere Fortbildungsangebote fir das Jahr 2010 unter

www.museumsverband-hessen.de (Veranstaltungen) oder unter

Tel.: 0561 /7889-6740.

»Natur im Museum - Museen und Natur; kundig, anregend,
widerspriichlich, aufregend!” lautet das Thema der Jahrestagung
2010 des Museumsverbandes Niedersachen und Bremen e. V..
Der Verband tagt vom 4. bis 6. Marz 2010 in Osnabrick.
Das Programm finden Sie unter www.mvnb.de/fileadmin/
data/public/verband/2008/Jahrestagung/Einladung2010.
pdf, Informationen unter Tel.: 0511 /2144983.




Vom 26. bis 28. Marz 2010 findet in Berlin und Brandenburg
die 20. Bundesweite Tagung der wissenschaftlichen Volontar-
innen und Volontdre an Museen, Gedenkstdtten und in der
Denkmalpflege zum Thema ,Bewahren und Anfassen” statt.

Weitere Informationen: www.museumsbund.de (Fachgruppen
& Arbeitsgruppen = Volontariat) oder Vanessa Sigalas,
Brohan-Museum, SchlofBstrafle 1a, 14059 Berlin, Tel.
030/32690625.

«Die Notfallplanung als Bestandteil der Praventiven Konser-
vierung” lautet der Titel einer Weiterbildung fir das Personal
und die Administrative der Museen, Archive und Bibliotheken,
welche im April und Mai 2010 an der Hochschule fir Technik
und Wirtschaft Berlin stattfindet. Der Anmeldeschluss ist der
17. April 2010. Informationen und Anmeldung beim Veran-
stalter: Studiengang Konservierung und Restaurierung / GT
in Zusammenarbeit mit dem Berliner Institut fir Akademische
Weiterbildung der HTW Treskowallee 8, 10318 Berlin,
Weiterbildung@htw-berlin.de.

Die Broschiire ,Kinstlersozialversicherung” des Bundesminis-
teriums fiir Arbeit und Soziales wurde mit Stand Juli 2009 neu
aufgelegt. Die Broschire kann im Internet bestellt oder iber

den folgenden Link heruntergeladen werden: www.bmas.de/

portal /10082 /kuenstlersozialversicherung.html.

Der Beirat der Arbeitsstelle fir Provenienzrecherche/-for-
schung beim Institut fir Museumsforschung der Staatlichen
Museen zu Berlin — Stiftung PreuBischer Kulturbesitz hat zum
dritten Mal zahlreiche Antrage zur Provenienzforschung
beraten und fir 16 Projekte eine Bewilligungsempfehlung
ausgesprochen. Kulturstaatsminister Bernd Neumann erklér-
te dazu: ,Es zeigt sich, dass das Bewusstsein der einzelnen
Institutionen im Hinblick auf die Suche nach NS-Raubkunst und
die Bemihungen zur Riickgabe verfolgungsbedingt entzogener
Kulturgiter in der letzten Legislaturperiode erheblich gestarkt
werden konnte.” Bei der Arbeitsstelle fiir Provenienzrecherche /
forschung waren 21 Antrdge auf Férderung léngerfristiger
Projekte der Provenienzrecherche und -forschung eingereicht
worden. Geférdert werden Projekte mit einer Laufzeit von 12
bis 24 Monaten.

Das seit Mai 2009 vom Bundesministerium fir Bildung
und Forschung finanzierte museumswissenschaftliche For-
schungsprojekt ,wissen & museum” ist nun im Internet unter
www.wissen-und-museum.de fir die Offentlichkeit zugang-

lich. Das Projekt entsteht in Kooperation mit dem Deutschen
Literaturarchiv Marbach, dem Ludwig-Uhland-Institut fir
Empirische Kulturwissenschaft und dem Kunsthistorischen
Institut der Universitat Tibingen sowie dem Institut fir
Wissensmedien Tibingen (Mitglied der Leibniz-Gemeinschaft).
Gegenstand des Projekts ist es, in interdisziplindrer Perspektive
Ubersetzungsvorgénge in Ausstellungen zu untersuchen und
Theorien zu entwickeln, die Gber den Einzelfall hinaus Wissens-
und Vermittlungsprozesse des Museums erkléren kénnen.

Das Dokumentationszentrum in der Gedenkstétte Bergen-
Belsen wurde mit dem Museumspreis der Niedersdchsischen
Sparkassenstiftung 2009 ausgezeichnet. Der Preis ist mit
20.000 Euro dotiert und wird alle zwei Jahre verliehen. Weitere
Preistrager sind das Residenzmuseum im Celler Schloss, das
einen mit 12.500 Euro dotierten Preis fir seine lebendige
Prasentation der Geschichte des Kénigreiches Hannover
erhalt, und die Stadtische Galerie Wolfsburg, die ebenfalls
mit einem 12.500 Euro dotierten Preis fir die Entwicklung und
Wahrung eines starken Museumsprofils ausgezeichnet wird.
Weitere Informationen unter www.nsks.de/nsks/museen/

museumspreis.

Nach zwei erfolgreichen Durchgdngen ist die dritte Runde
der Museumsregistrierung in Niedersachsen und Bremen im
November 2009 abgeschlossen worden. Insgesamt 12 Museen
in Niedersachsen wurden fir ihre qualitativ hochwertige
Arbeit ausgezeichnet. Ziel der Museumsregistrierung ist es, zu
der Weiterentwicklung und Zukunftssicherung der Héuser bei-
zutragen. Die teilnehmenden Museen werden durch Schulungen
und von Experten begleitet, um ihre Starken und Schwachen
zu analysieren und Verbesserungen zu entwickeln. Drei
Partner fihren die Museumsregistrierung gemeinsam durch:
Das Niedersdchsisches Ministerium fir Wissenschaft und
Kultur, der Museumsverband fiir Niedersachsen und Bremen e. V.
und die Niedersachsische Sparkassenstiftung. Das Museums-
registrierungsverfahren 2010 wurde bereits gestartet und endet
im kommenden Herbst. Weitere Informationen und Teilnahme
unter Museumsverband fiir Niedersachsen und Bremen e.V.,
Geschdftsstelle, PrinzenstraBBe 23, 30159 Hannover, Tel.:
0511 /2144983, museumsregistrierung@mvnb.de.




Lutz Hieber, Stephan Moebius (Hg.), Avantgarden und Politik.
Kinstlerischer Aktivismus von Dada bis zur Postmoderne.
254 S., Bielefeld (transcript Verlag) August 2009, ISBN: 978-
3-8376-1167-0, 25,80 Euro.

Hannelore Kunz-Ott, Susanne Kudorfer, Traudel Weber (Hg.),
Kulturelle Bildung im Museum. Aneignungsprozesse — Vermitt-
lungsformen - Praxisbeispiele, 206 S., Bielefeld (transcript
Verlag) Oktober 2009, ISBN: 978-3-8376-1084-0,
23,80 Euro.

Joachim Baur, Die Musealisierung der Migration. Einwande-
rungsmuseen und die Inszenierung der multikulturellen Nation,
408 S., Bielefeld (transcript Verlag) Oktober 2009, ISBN: 978-
3-8376-1264-6, 34,80 Euro.

Susanne ClauBen, Anschauungssache Religion. Zur musealen
Reprdasentation religiéser Artefakte, 292 S., Bielefeld (tran-
script Verlag) Oktober 2009, ISBN: 978-3-8376-1283-7,
29,80 Euro.

Patrick S. F&hl, lken Neisener (Hg.), Regionale Kooperationen
im Kulturbereich. Theoretische Grundlagen und Praxisbeispiele,
394 S., Bielefeld (transcript Verlag) Dezember 2009, ISBN-13:
978-3837610505, 29,80 Euro.

Joachim Baur (Hg.), Museumsanalyse. Methoden und Konturen
eines neuen Forschungsfeldes, 292 S., Bielefeld (tran-
script Verlag) Dezember 2009, ISBN: 978-3-89942-814-8,
26,80 Euro.
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